
 
AVVISO DI PUBBLICAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI/DELLE 

CANDIDATE AMMESSI/E AL COLLOQUIO  

di cui all’art.5 dell’Avviso approvato con Determinazione del Segretario Generale 

n.82/2025 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.5 dell’Avviso di mobilità di cui alla Determinazione del 

Segretario Generale n. 82/2025, si comunica l’elenco dei/delle candidati/e ammessi/e a 

sostenere il colloquio individuale. Si ricorda che i/le candidati/e ammessi/e dovranno 

presentarsi nel luogo e ora sotto indicati, muniti di documento di identità in corso di validità, 

pena l’esclusione dalla procedura. 

 

La mancata presentazione del/della candidato/a al colloquio assume valenza di rinuncia alla 

procedura.  

 

In sede di colloquio i/le candidati/e dovranno altresì presentare, alternativamente in base 

alla propria situazione:  

• nulla osta preventivo al trasferimento, quando previsto ai sensi dell'articolo 30 

D.Lgs. 165/2001, rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;  

• dichiarazione rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza che non ricorre 

alcuna delle ipotesi previste dall'articolo 30 D.Lgs. 165/2001 per il rilascio di nulla 

osta.  

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’VOLONTARIA EX ART. 30 DEL 

D.LGS.165/2001 PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, 

DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE DELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI (CCNL 

FUNZIONI LOCALI 16/11/2022) DELLA CAMERA DI COMMERCIO DELLA 

MAREMMA E DEL TIRRENO PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE 

SERVIZI ANAGRAFICI, DI REGOLAZIONE DEL MERCATO” POSIZIONE DI 

LAVORO “ASSISTENTE SERVIZI ANAGRAFICI, ATTI E PROCEDIMENTI 

AMMINISTRATIVI” 



Si riporta di seguito l’elenco dei/delle candidati/e ammessi/e al colloquio, individuati/e 

tramite esclusivo riferimento al codice identificativo univoco, come definito ai sensi dell'art. 

3 dell’Avviso. 

 

CODICE UNIVOCO INPA ESITO 

B8RQVDMKCB Ammesso/a al colloquio 

 

Come già indicato nell’art.5 dell’avviso con valore di notifica ad ogni effetto di legge , tutti/e 

i/le candidati/e dovranno presentarsi il giorno 10 Dicembre 2025 alle ore 10.00 presso la 

sede di Livorno della Camera di Commercio della Maremma e del Tirreno, Piazza del 

Municipio,48. 

Ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso di mobilità, il colloquio, di carattere psico-attitudinale, è 

finalizzato all’accertamento della sussistenza delle conoscenze, delle capacità tecniche e 

delle soft skills richieste per la Posizione ricercata in funzione dell’inserimento nel contesto 

lavorativo della Camera di Commercio. Tale valutazione verrà condotta su casi pratici e/o 

situazioni di lavoro e potrà essere effettuata anche con il supporto di eventuali strumenti di 

test. 

Il punteggio massimo attribuibile in sede di colloquio è pari a 20 punti.  

 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale della Camera di Commercio della 

Maremma e del Tirreno nella sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Bandi 

di concorso”. La pubblicazione sul sito camerale del presente avviso costituisce notifica a 

ogni effetto di legge e non sarà pertanto data alcuna ulteriore comunicazione in merito.  

  

Livorno, 05/12/2025 

 

Il Presidente della Commissione 

Dott. Pierluigi Giuntoli 

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20,21,22,23 e 24 del 

D.Lgs. n. 82 del 7/3/2005 e s.m.i.) 
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