COMITATO EDUFIN 2025

N .
CAMERA DI COMMERCIO \/ y Educazione
MAREMMA E TIRRENO ' Finanziaria
’

N e OGGI PER IL TUO DOMANI

Tavola rotonda

CODICE DELLA

CRISI D'IMPRESA:

PREVENIRE, PROTEGGERE,
RIPARTIRE

% LUNEDI 24 NOVEMBRE 2025
15:00-17:30

LIVORNO

Sede Camera di commercio Maremma e Tirreno
Piazza del Municipio n. 48 - Sala Capraia

PROGRAMMA

Saluti istituzionali

Riccardo Breda - Presidente Camera di commercio Maremma e Tirreno

Tavola rotonda

Gianluca Risaliti - Professore esperto in Diritto commerciale e Crisi d'impresa

Panoramica del quadro normativo del Codice della Crisi, con riferimento alle nuove responsabilita degli
organi amministrativi e di controllo in materia di verifica della conformita degli adeguati assetti
organizzativi e ai percorsi di risanamento e continuita aziendale. L'intervento fornira una lettura tecnico-
giuridica accessibile anche ai non addetti ai lavori.

Andrea Fratoni - Imprenditore

Condivisione di un'esperienza diretta di gestione aziendale, con particolare attenzione al processo di
trasformazione legato al passaggio generazionale e all'analisi delle tensioni finanziarie generate dagli
attuali scenari internazionali, offrendo una testimonianza concreta e utile per le PMI.

Daniela Camerlengo - Consulente finanziario Movimento Consumatori Toscana APS

Una prospettiva operativa sulla programmazione finanziaria e sull'analisi dei segnali precoci di squilibrio
economico, strumenti indispensabili per evitare il deterioramento aziendale. L'obiettivo € promuovere
una cultura della prevenzione anche in ambito finanziario, evidenziando come un approccio strutturato e
competente possa contribuire a ridurre I'esposizione al rischio.

Alessandro Bagnoli - Presidente Ordine Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Livorno

Il valore del commercialista nel rapporto con le imprese, nella lettura dei bilanci, nellindividuazione degli
indicatori di crisi e nell'attuazione degli assetti organizzativi previsti dalla legge.

Andrea Raspanti - Assessore alle Politiche Sociali, Comune di Livorno

Analisi delle problematiche sociali derivanti dalle crisi aziendali, con una valutazione quantitativa
dellimpatto diretto su lavoratori e comunita e unariflessione sulla necessita di strategie di prevenzione e
supporto integrate con 'amministrazione comunale.



